
 
 
 

CONVOCATORIA 
 

 
“UDAKO IKASTAROAK 2009” ikastaroetarako 3 
IRAKASLEEN izendapena. 

 Nombramiento de 3 PROFESORES para los 
“CURSOS DE VERANO 2009”. 
 

EGUNAK  FECHAS 
• Hasiera : 2009ko uztailaren 1a 
• Amaiera : 2009ko abuztuaren 31a 

 • Inicio : 1 de julio de 2009 
• Finalización : 31 de agosto de 

2009 
 

NORI ZUZENDUTA :  DIRIGIDO A : 
• Irakasle-eskolan diplomatuak 
• Unibertsitateko lizentziatuak 

 • Diplomados en Magisterio 
• Licenciados universitarios 
 

EGIAZTATU BEHARREKO BETEKIZUNAK :  REQUISITOS A ACREDITAR: 
• Ikasgaiak irakasteko irakasle-

eskolako diplomatura edo 
unibertsitateko lizentziatura 
egokia. 

• EGA edo irakaskuntzako 2. HE 
(edo baliokideak) 

• IGI (Irakaskuntzarako Gaitasun 
Ikastaroa) edo HELAZ 
(Hezkuntzarako Laguntza 
Zerbitzua) 

 • Diplomatura en Magisterio o 
Licenciatura universitaria 
adecuada para la impartición de 
las asignaturas 

• EGA o PL 2 del sector docente 
(o equivalente) 

• CAP (Curso de Aptitud 
Pedagógica) o SAE (Servicio 
Asesoramiento Educativo) 

 
IRAKATSI BEHARREKO IKASGAIAK :  ASIGNATURAS A IMPARTIR : 

• Ingelera (Lehen Irakaskuntza – 
6. maila) 

• Matematikak (Bigarren 
Hezkuntza – 1go maila) 

• Matematikak (Bigarren 
Hezkuntza – 2. maila) 

 

• Inglés (6º primaria) 
 
• Matemáticas (1º ESO) 

 
• Matemáticas (2º ESO) 

ESKABIDEAK ETA DOKUMENTAZIOA :  SOLICITUDES Y DOCUMENTACIÓN : 
2009ko ekainaren 15etik 19ra bitartean, biak 
barne. 

 Desde el 15 de hasta el 19 de junio de 2009, 
ambos inclusive. 
 

AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA  DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR : 
• Getxoko Udaleko instantzia 

behar bezala beteta 
• Ondoko agirien 

konpultsatutako kopia : 
- Irakasle-eskolako diplomatura edo 

Unibertsitateko lizentziatura 

 • Instancia del Ayuntamiento de 
Getxo debidamente 
cumplimentada 

• Copia compulsada de los 
siguientes documentos : 

- Diplomatura en Magisterio o 



- EGA edo irakaskuntzako 2. HE (edo 
baliokideak) 

-  IGI (Irakaskuntzarako Gaitasun 
Ikastaroa) edo HELAZ (Hezkuntzarako 
Laguntza Zerbitzua) 

• Curriculum Vitae 
- Honi lanbide-esperientzia, ezagupenak 

eta bertan jasotzen diren bestelakoak 
frogatzen dituzten agiriak erantsi 
beharko zaizkio. 

Licenciatura universitaria 
- EGA o PL 2 del sector docente (o 

equivalente) 
- CAP (Curso de Aptitud Pedagógica) o 

SAE (Servicio Asesoramiento Educativo) 
• Curriculum Vitae  

- A éste deberá adjuntarse la 
documentación que justifique la 
experiencia , conocimientos y demás 
extremos que se recojan en el mismo. 

  
INSTANTZIAK AURKEZTEKO LEKUAK :  LUGAR DE PRESENTACIÓN DE 

INSTANCIAS : 
• Udaletxeko Erregistro Nagusia 
• Hiritarren Arreta Bulegoak 
• Hiritarren Arreta Puntua 

(Udaltzaingoa) 
• Administrazio Publikoen 

Araubide Juridikoari eta 
Administrazio Prozedura 
Erkideari buruzko azaroaren 
26ko 30/1992 Legearen 38.4 
artikuluak zehazten dituen 
lekuetan. 

 • Registro General del 
Ayuntamiento 

• Oficinas de Atención Ciudadana 
• Punto de Atención Ciudadana 

(Policía Local) 
• En cualquiera de los lugares que 

determina el artículo 38.4 de la 
Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas 
y del Procedimiento 
Administrativo Común.  

 
LAN BALDINTZAK: CONDICIONES DE TRABAJO: 

• Ordutegia: 25 ordu astean. 
Astelehenetik ostiralera (goizez).

• Ordainsaria: 1.335,20 € gordin 
hilean. 

 

 • Horario: 25 horas semanales. 
De lunes a viernes (mañanas). 

• Retribución: 1.335,20 € brutos 
mensuales. 

 
BALORATUKO DIRENAK: SE VALORARÁ: 

• UDAKO IKASTAROETAN aurreko 
edizioetan ikasgai berbera 
irakasteagatik: 0,5 puntu hile 
bakoitzeko. Gehienez 6 puntu. 

• Aukeratutako ikasgaiko eskolak 
emateagatik eremu pribatuan: 
0,25 puntu. Gehienez 6 puntu. 

 
 
 
 
(Zenbaketa egitean, 30 egun baino gutxiagoko 
denboraldiak ez dira aintzat hartuko). 
 

 • Por haber impartido clases en la 
asignatura a la que se opta en 
ediciones anteriores de los 
CURSOS DE VERANO: 0,5 
puntos por mes hasta un 
máximo de 6 puntos. 

• Por haber impartido clases en la 
asignatura a la que se opta en 
el ámbito privado: 0,25 puntos 
hasta un máximo de 6 puntos. 

 
(Al realizar el cómputo, se desecharán aquellos 
periodos que no sumen 30 días).  
 

BERDINKETAK: EMPATES: 
• Hautagaietako batzuen  • En los supuestos de empate en 



puntuazioan berdinketarik 
egonez gero, ikasgaia ematen 
esperientzia handiena 
egiaztatzen duten hautagaiek 
izango dute lehentasuna 
(prozesuan baloratuko den 
esperientziaz gain). 

• Irizpide horiek aintzat hartuta 
ere berdinketa ezin badaiteke 
apurtu, hautagairik zaharrenak 
izango du lehentasuna. 

• Aurreko paragrafoan jasotako 
irizpidea nahikoa ez bada, 
Administrazio Publikoko Estatuko 
Idazkaritzak zozketa egingo du, 
364/1995 ED-aren 17. artikuluan 
araututakoaren arabera, eta 
horren arabera jardungo da. 

 
 
 

la puntuación de varios de los 
aspirantes, tendrán preferencia 
aquellos aspirantes que 
acrediten tener mayor 
experiencia en la impartición de 
la asignatura, en su conjunto 
(además de la experiencia 
valorada en el proceso). 

• Si aún atendiendo a estos 
criterios, no pudiera resolverse 
el empate, se primará al 
aspirante de mayor edad. 

• De no ser suficiente el criterio 
recogido en el párrafo anterior, 
se atenderá al orden que 
establezca el sorteo que se lleve 
a cabo en la Secretaría del 
Estado para la Administración 
Pública, de conformidad con lo 
regulado por el artículo 17 del 
RD 364/1995.  

 
LAN POLTSA: BOLSA DE TRABAJO: 
Betekizun guztiak bete arren aukeratuak ez diren 
hautagaiak 2009ko udako ikastaroetako lan-
poltsan (webgunean dago) sartuko dira, 
lehentasun ordena egokian. 

 Aquellos aspirantes que, aún cumpliendo con 
todos los requisitos, no resulten seleccionados, 
se incorporarán, en el orden de prelación que 
corresponda, a la Bolsa de Trabajo de Cursos de 
Verano 2009 (que está cogada en la página 
web). 
 

PROZESUA: PROCESO: 
• Aurkeztutako dokumentazioa 

aztertzea. 
• Esperientzia baloratzea. 

 • Examen de la documentación 
presentada. 

• Valoración de la experiencia. 
 

BESTELAKO INFORMAZIOA ETA 
ZALANTZAK: 

INFORMACIÓN ADICIONAL Y DUDAS: 

Langileria, Antolaketa eta Informatika Arlora jo. 
Telefono zenbakiak:  
94.466.02.07/94.466.02.08/94.466.02.09 

 Dirigirse al Área de Personal, Organización e 
Informática. Números de teléfono: 
94.466.02.07/94.466.02.08/94.466.02.09 

 
 
 
 


